
 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

1 

 

1 

 

 

 

 )سهامی عام( جنرال مکانیکشرکت 

 فرابورسپذیرفته شده درناشر 

  تفسیری مدیریتگزارش 

 31/06/1403ماهه منتهی به  6پیوست صورتهای مالی دوره مالی 

  



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

2 

 

2 

 فهرست مطالب

 4........................................................................................................................................................................................................................مقدمه

 5............................................................................................................................................................................کسب و کار شرکت تیماه -1

 5...........................................................................................................................................................................شرکت و صنعت: تیماه -1-1

 5.....................................................................................................................................................................................فعالیتهای اصلی -1-1-1

 6................................................................................................................................................................................................:هیمواد اول -2-1-1

 7................................................................................................................................شرکت: هیت بازار مواد اولیو وضع نیمأنحوه ت -3-1-1

 7..........................................................................................................................................................................اه شرکت در صنعت:گیجا -2-1

 10.................................................................................................................................................................:درآمدهای عملیاتی اتیجزئ -3-1

 13 اقتصاد کلان: یدر آنها از جمله مؤلفه ها رییسازمانی مؤثر بر شرکت و احتمال تغانین و مقررات و سایر عوامل برونقو -4-1

 14........................................................................................................................................................................................:رقابت  تیوضع -5-1

 14...................................................................................................................................................................اطلاعات بازارگردان شرکت: -6-1

 15...................................................................................................به آن اهداف یابیدست یبرا تیریمد یو راهبردها تیریاهداف مد -2

 15........................................................................................................................بلند مدت و کوتاه مدت: یاهداف کلان و برنامه ها  -1-2

 16...................................................................................................:عیتوز دیجد یو ورود به بازارها دیرنامه توسعه محصولات جدب -2-2

 16..........................................گزارش شده: جیآنها بر نتا راتییتغ راتیبرآوردها و قضاوت ها و تاث ،یمهم حسابدار یها هیرو  -3-2

 16....................................................و اقدامات صورت گرفته در رابطه با آن: یشرکت یشرکت در ارتباط با راهبر یهاستایس -4-2

 20.............................................................................................................................................ها و روابطسکیمنابع، مصارف ، ر نیمهمتر-3

 20..........................................................................................................................................................................................................منابع: -1-3

 22......................................................................................................................................................................................................:صارفم -2-3

 23......................................................................................................................آن لیو تحل هیو تجز نانیها و موارد عدم اطم سکیر-3-3

 27.................................................................................................................................ربوط به معاملات با اشخاص وابستهاطلاعات م -4-3

 28......................................دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت و اثرات ناشی از آن .............................................................................. -5-3

 29.........................................................................................................................................................................اندازهاو چشم اتیعمل جینتا-4

 29...............................................................................................................................................................:یاتیو عمل یعملکرد مال جینتا-1-4

 32.............................................................مجمع: نیپرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخر تیوضع نیپرداخت و آخر اتیجزئ -2-4

 32...........................با اهداف اعلام شده سهیدر مقا یعملکرد واحد تجار یابیارز یعملکرد برا یهاو شاخص ارهایمع نیمهمتر-5

 32....................................................................................................................................:یابیارز یعملکرد برا یارهایشاخص ها و مع -1-5

 35................................................................................................................................................................ها:تیفعال ایعملکرد بخشها  -1-1-5

 36...............................................................................................................................:مدیریت میته های اصلی و کمیته های تخصصیک -6

 37...............................................................................................................................................................جمع بندی...................................... -7



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

3 

 

3 

اوراق بهادار سازمان بورس و دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت های ثبت شده نزد  7ماده  1بند  در اجرای

هایی که سهام ، شرکتوراق بهادار(ت مدیره سازمان بورس و اهیأ و اصلاحیه های بعدی 03/05/1386 مورخ مصوب)

، موظف به تهیه و افشای گزارش تفسیری دو یا فرابورس ایران پذیرفته شده باش تهران  وراق بهادارها نزد بورس اآن

 باشند.ماهه و همچنین مقطع سالانه می 9و  6، 3در مقاطع میان دوره ای مدیریت 

و اصلاحیه مورخ  04/10/1396لذا گزارش تفسیری مدیریت اخیر مطابق با ضوابط گزارش تفسیری مدیریت )مصوب 

وراق بهادار( و راهنمای بکارگیری ضوابط تهیه گزارش تفسیری مدیریت ت مدیره سازمان بورس و اهیأ 06/08/1397

 ت مدیره شرکت رسیده است.یید هیأبه تأ 30/07/1403 تهیه و در تاریخ
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 مقدمه

و باید  های مالی استمتمم و مکمل صورت، رسانی به بازار سرمایهیک عنصر مهم در اطلاعگزارش تفسیری مدیریت، 
 در که اطلاعاتی سایر" و تجاری واحد اندازچشم تفسیری مدیریت درباره گزارش .های مالی ارائه شودهمراه با صورت

 راهبردهای و مدیریت اهداف درک برای مبنایی عنوانبه کند و همچنینمی فراهم ،"اندنشده ارائه مالی هایصورت
 یشرفتو پ وضعیتروندهای اصلی که احتمال دارد عملکرد،  عوامل و .رودمی بکار اهداف آن به دستیابی برای مدیریت

، به شرح دتواند باعث تفاوت نتایج واقعی با برنامه ها و اهداف مدیریت گردمی و  را تحت تأثیر قرار دهند واحد تجاری
 باشد:خلاصه زیر می

 تغییر در شرایط اقتصادی و همچنین صنایع وابسته به صنعت مورد فعالیت شرکت -1

 در داخل و خارج از کشور ،توانایی شرکت در توسعه بازار-2

 تغییر در نرخ ارز -3

 اخذ پروژه توانایی شرکت برای انجام واکنش سریعاقدامات رقبا و  -4

 در اخذ گریدهای لازم در صنعت پیمانکاریایی شرکت توان -5

 تحریم ها )تغییر در شرایط سیاسی منطقه( -6

 :کسب و کار شرکتماهیت  -1

در سال های اخیر صنعت ساخت و ساز همواره قسمت مهمی از درآمد ناخالص داخلی کشور را تشکیل داده است و بخش 

سیسات زیر بنایی و رشد پیش بینی شده در راستای کشور به تأعمده ای از نیروی کار را به خدمت گرفته است. نیاز 

فنی  ی داخلی شده است. همچنین حمایت از صادرات خدماتکشور، منجر به توسعه بازارها 1404دستیابی به چشم انداز 

کشورهای حوزه خلیج فارس بستر مناسبی را جهت فعالیت بخش ساخت و ساز، به ویژه در و مهندسی و روابط مناسب با 

آوری و تصفیه آب و شبکه های جمعبین المللی فراهم کرده است. در حوزه آب و فاضلاب، تمرکز بر ساماندهی عرصه 

 ضلاب کشور، فرصتی مناسب برای شرکت ها جهت ورود به این حوزه ایجاد نموده است. فا

توجه به استفاده از سیستم های سازگار با محیط زیست از جمله سیستم های حمل و نقل ریلی و نیز افزایش شهرهایی 

 و نقل عمومی است. با جمعیت بیش از یک میلیون نفر نشان دهنده بازارهای بالقوه برای ایجاد مترو و حمل

در حوزه راه و تونل، سرمایه گذاری وسیع در ایران، حوزه خلیج فارس و خاورمیانه در حال انجام است که البته ورود و 

موفقیت شرکت های ایرانی و به ویژه بخش خصوصی در این حوزه، مستلزم سیاست گذاری کلان در سطح کارفرمایان، 

 حمایت از آنها می باشد.اعتماد به توانمندی داخلی و 
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 تاریخچه:

به صورت شرکت سهامى خاص تأسیس شده و طى  22/01/1333عام ( در تاریخ  ی)سهام کیکت جنرال مکانشر
ها و مالکیت صنعتى تهران به ثبت در اداره ثبت شرکت 10260170431 یبه شناسه مل 28/01/1333مورخ  4320شماره
و روزنامه  01/10/1397فوق العاده مورخ  یجلسه مجمع عمومبه موجب صورت 24/11/1397 خیشرکت در تار رسید.
نزد سازمان بورس و اوراق بهادار تهران  11640و تحت شماره  لیعام تبد یبه  شرکت سهام 07/12/1397مورخ  یرسم
نماد  نیمو نود و سو کصدیبه عنوان  18/03/1398 خیثبت شده و درتار 14435کد بورس  با 25/12/1397 خیدرتار

است. در حال حاضر، شرکت  دهیبه عموم عرضه گرد 13/06/1398 خیدرج و درتار رانیدربازار دوم فرابورس ا یملاتمعا
، شرکت در شهر تهران یو محل قانون یمرکز اصل یباشد. نشان یخاص( م یپارس)سهام اسامانیپا یفرع یهاجزء شرکت

آن در تهران،  تیمحل فعالو  1465864614 یپستکد 19 کپلا ،یگلستان جنوب ابانیخ ن،یزم رانیا ابانیشهرک قدس، خ
 یو کشور امارات متحده عرب، کرمانشاه ، نمک آبرودرفتی، جنیقزو زد،ی، البرز، ی، انزللامیدهلران، ا ل،یبم، لنگرود، اردب

 .واقع است

 ماهیت شرکت و صنعت: -1-1

 فعالیت های اصلی  -۱-۱-۱

  :اساسنامه به شرح ذیل می باشد 2طبق ماده موضوع فعالیت شرکت 

 رشته ساختمان  -۱-۱-۱-۱

های ساختمانی  ی و فلزی سازهسنگی بتن ،آجری ،چوبی ها و ابنیه عمومی اعم از ، امور پیمانکاری مربوط به ساخت ساختمان

 .ی اجرای پیاده روها و نظایر آنهای کوچک دیوار کشمحوطه

 رشته آب  -2-۱-۱-۱

های مخازن آب و شبکه ،بآهای  های هیدرولیکی و تونل سازه ،آبی سدها و ساختمان نیروگاه ،به بندهاامور پیمانکاری مربوط 

های پمپاژ آب و فاضلاب  ایستگاه ،آبخطوط انتقال  ،بزرگ های آب و فاضلاب تأسیسات و تجهیزات تصفیه خانه ،توزیع آب

 ،های دریایی و ساحلی های آبیاری و زهکشی سازه آب و شبکه های انتقالال فاضلاب کانی جمع آوری و انتقال هابزرگ شبکه

های آب و فاضلاب و نظایر  تصفیه خانه ،آبزیان و عملیات ساختمانی سیویل احداث حوضچه ها و استخرهای پرورش و تکثیر

 .آن

 رشته حمل و نقل  -3-۱-۱-۱

هوایی پایه دار فرودگاه ها  ریلی باند فرودگاه سیستمهای انتقالراههای  ،بزرگراههای اصلی و فرعی راهها نظیر راهها ساخت

ظایر راههای زیرزمینی و سیستم حمل و نقل تهیه نصب نگهداری و تعمیر تجهیزات و راهداری و عملیات آسفالتی و ن ،هاتونل

 . آن

 رشته تأسیسات و تجهیزات  -4-۱-۱-۱

ان، تأسیسات سدها سیستم های سردکننده ساختم تأسیسات مکانیکی و هیدرومکانیکی ،شهری گازرسانییمانکاری مربوط به شبکه امور پ

وسایل انتقال  ،های آب و فاضلاب کوچک برق و فاضلاب و انتقال زباله تأسیسات و تجهیزات تصفیه خانه ،گاز ،آب ،و تجهیزات ساختمان



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

6 

 

6 

های بکهشهای ارتباطی و سلف سرویس و رختشویخانه سیستم هنده تجهیزات آشپزخانههای خبر و هشدار د پله برقی و ..... سیستم ،آسانسور

  .های پمپاژ آب و فاضلاب کوچک و نظایر آنحفاظت کاتودی پوشش )لاینینگ( و ایستگاه (سندبلاست(پاشی ای ساختمان ماسهرایانه

 رشته نیرو  -5-۱-۱-۱

پستهای توزیع و الکترونیک  ،های برق و تأسیسات برقی نیرو اعم از نیروگاهها شبکهامور پیمانکاری مربوط به تولید توزیع و انتقال 

  .عام و خاص و نظایر آن

 رشته نفت و گاز  -6-۱-۱-۱

سیسات سرچاهی و خطوط لوله و انتقال و هرگونه فعالیت عمرانی مرتبط به آن در حوزه های نفت أامور پیمانکاری مربوط به ت

 و گاز 

، معاملات مالی و تجاری و سرمایه گذاری که بطور مستقیم یا غیر مستقیم به تمام تواند به کلیه عملیات شرکت میبه طور کلی 

     یا هر یک از موضوعات مشروحه فوق مربوط باشد ، مبادرت نماید. 

 مواد اولیه: -2-1-1

 :مواد اولیه داخلی 

واحد اندازه  نام ماده اولیه ردیف

 گیری

 هاکنندهتأمین  مقدار

 شن و ماسه شکرآب تولید و دانه بندی شن و ماسه بهار غرب، 89/211.937 تن 5ماسه شسته شده  1

 مان تهران، سیمان هگمتانسیمان ایلام، سی 20.079.264 کیلوگرم 2سیمان فله تیپ  2

 فولاد یزد فولاد کاوه اروند، ذوب آهن آریان بوئین زهرا، فورد 959.960 کیلوگرم 12میلگرد آجدار  3

 مازند فولاد اندیشه، ذوب آهن آریان بوئین زهرافولاد کاوه اروند،  588.890 کیلوگرم 25میلگرد آجدار  4

 فولاد کاوه اروند، ذوب آهن آریان بوئین زهرا، مجتمع معدن و صنعت و فولاد بافق 539.540 کیلوگرم 14میلگرد آجدار  5

 ژکاژ آرمه 368.000 کیلوگرم متری 12تیر عرشه فولادی  6

 سیمان تهران 7.222.940 کیلوگرم سیمان پوزولانی 7

 فولاد کاوه اروند، کران پارس تهران، نورد فولاد یزد، فولاد بافق 415.100 کیلوگرم 20میلگرد آجدار  8

 شن و ماسه شکرآب 22/93.404 تن ماسه شسته شکسته 9

 شرکت ایثار کرمانشاه 5.040 عدد تراورس بتنی 10

  فولاد کاوه اروند، نورد میلگردکاسپین، فولاد بافق، نورد فولاد یزد 255.620 کیلوگرم 16میلگرد آجدار  11

  خارجیمواد اولیه: 

واحد اندازه  نام ماده اولیه ردیف

 گیری

 هاتأمین کننده مقدار

 Maccaferri Middle East 37.500 مترمربع Paralink 300 نکیپارال دیژئو گر 1

 Emirate Rebar Limited 217.551 کیلوگرم  16آجدار نمره  لگردیم 2

 Maccaferri Middle East 1.083 عدد متر 3*3*1*1ترامش  ونیگاب 3

 Emirate Rebar Limited 173.945 کیلوگرم 32آجدار نمره  لگردیم 4

 Emirate Rebar Limited 137.437 کیلوگرم 25آجدار نمره  لگردیم 5

 Emirate Rebar Limited 94.396 کیلوگرم 12آجدار نمره  لگردیم 6

 Sheridan Specialized Building Product 31.800 مترمربع Prime Geo 1000 CX لیژئوتکستا 7

 Baniyas Concrete 192 متر متریلیم 1200قطر  یلوله بتون 8

 Emirate Rebar Limited 34.312 کیلوگرم 20آجدار نمره  لگردیم 9

 Oryx Mix-Enter Global Building 24.000 لیتر Meyco 160 SA تیشات کر ریزود گ عیما 10

 Raj Stones Llc 4.348.020 کیلوگرم متریلیم 37.5تا  0 لیمصالح  مخصوص بک ف 11

 Emirate Rebar Limited 25.118 کوگرم 10آجدار نمره  لگردیم 12
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 :اولیه شرکتبازار مواد  تیوضعمین و نحوه تأ -3-1-1

از طریق خرید داخلی  پروژه های داخلی پایه قیمت گذاری مواد اولیه از طریق بورس کالا انجام می شود و کلیه مواد اولیه
 تأمین می گردد.و پروژه های خارجی در کشور امارات از همان کشور 

 جایگاه شرکت در صنعت: -2-1

که در  31/06/1403منتهی به  در دوره مالی مورد گزارششرکتهای بورسی فعال صنعت  خدماتارائه  درآمدکل مبلغ 
ارائه  مبلغ درآمدبا  هاشرکت این بیندر شرکت باشد که ریال میلیارد می 76.838معادل سامانه کدال منتشر گردیده است 

در بین شرکتهای و همچنین رتبه شرکت  قرار دارد خدماتدرآمد ارائه  لحاظ مبلغ از 2ارد ریال در رده میلی 27.658 خدمات
 ول ذیل می باشد:ابه شرح جدو ارزش افزوده وری کل عوامل براساس شاخص بهرهمنتخب 

 وری کل عواملبراساس شاخص بهره برترشرکت  10رتبه 

 

 نام شرکت

رتبه سال 

1400 

رتبه سال 

1401 

رتبه سال 

1402 

 1 1 2 فرآورده های تزریقی و دارویی ایران

 2 5 10 معادن بافق

 3 15 30 سیمان کرمان

 4 3 1 معادن منگنز ایران

 5 12 - تولید برق دماوند

 6 22 20 سیمان شمال

 7 10 33 سیمان فارس

 8 6 3 جنرال مکانیک

 9 20 28 سیمان آبیک

 10 16 23 سیمان ساوه
 *منبع: مرکز ارتقای مدیریت کسب و کار ایران

 

بررسی شده منتخب مهمترین صنایع های ل مکانیک در مقایسه با شرکتکل عوامل برای شرکت جنراشاخص بهره وری 
مقدار بالایی را نشان می دهد که این موضوع نشان دهنده ش چند رتبه ای نسبت به سنوات قبل، علی رغم کاهکشور 

های این شاخص در مقایسه با سایر شرکت های شرکت ها می باشد که مقدارافزوده مناسب در مقایسه با هزینهایجاد ارزش 
 وضعیت مناسبی را نشان می دهد.بررسی شده 
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وری کل عواملهای پیمانکاری از منظر شاخص بهرهرتبه شرکت در گروه فنی و مهندسی و شرکت  

رتبه سال  نام شرکت

1400 

رتبه سال 

1401 

رتبه سال 

1402 

 1 1 1 شرکت مدیریت پروژه های نیروگاهی ایران

 2 2 2 جنرال مکانیک

 3 5 5 بالاست

 4 8 9 مرآت پولاد

 5 3 3 صنعتی دریایی ایران

 6 4 4 بازرسی فنی و کنترل خوردگی تکین کوی

 7 6 6 خدمات فنی فولاد یزد

 8 7 7 تابان نیرو سپاهان
 *منبع: مرکز ارتقای مدیریت کسب و کار ایران

در طی سال های بررسی شده با رشد خوبی همراه بوده شرکت جنرال مکانیک  وری کل عوامل درمقدار شاخص بهره
است و با توجه به اینکه این شرکت رتبه بالایی نیز در این گروه دارد، می توان نتیجه گیری نمود که ارزش افزوده ایجاد 

 یی نیز دارد.شده در این شرکت در هر سال در مقایسه با شرکت های بررسی شده در این گروه مقدار بالا

 رتبه شرکت ها در گروه فنی و مهندسی و شرکت های پیمانکاری از منظر معیار ارزش افزوده

رتبه سال  نام شرکت

1400 

رتبه سال 

1401 

رتبه سال 

1402 
 1 1 1 شرکت مدیریت پروژه های نیروگاهی ایران

 2 2 2 جنرال مکانیک

 3 3 3 صنعتی دریایی ایران

 4 4 4 تکین کو

 5 5 6 بالاست

 6 6 5 خدمات فنی فولاد یزد

 7 7 7 تابان نیرو سپاهان

 8 8 9 مرآت پولاد
 *منبع: مرکز ارتقای مدیریت کسب و کار ایران

ارزش افزوده به عنوان معیاری اقتصادی به منظور تعیین میزان ثروتی که هر بنگاه اقتصادی در طی مدت یک سال ایجاد 
می نماید شناخته می شود. به طور معمول انتظار می رود سازمانی که در ابعاد وسیع تری فعالیت می نماید در مقایسه با 

از آنجایی که در اندازه گیری و تحلیل معیار ارزش افزوده به د ایجاد کند. شرکت های مشابه ارزش افزوده بزرگتری را بای
طور همزمان میزان عایدی به تمامی ذینفعان در نظر گرفته می شود، از این رو از این معیار به عنوان یکی از مهمترین 

توجه به اینکه ارزش با شاخص ها به منظور بررسی عملکرد یک سازمان در طی یک دوره مشخص استفاده می شود. 
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انتظار می رود که  افزوده ایجاد شده در هر بنگاه اقتصادی تا حدود زیادی به اندازه آن شرکت وابسته می باشد لذا معمولا 
میزان ارزش افزوده بیشتری نیز خواهند داشت.  روش و درآمدزایی سالیانه بیشتری داشته باشند،فشرکت هایی که حجم 

اره قطعیت ندارد و می توان در هر گروه اقتصادی موارد ناقض این قاعده را پیدا نمود اما معمولا اگر چه این موضوع همو
چنین شرایطی در گروه های مختلف وجود دارد. در گروه شرکت های پیمانکاری و خدمات فنی و مهندسی به دلیل اینکه 

توجه به حجم فعالیتی که دارد  و این شرکت با شرکت مدیریت پروژه های نیروگاهی ایران در این گروه قرار گرفته است
لذا میزان ارزش افزوده این  ،میزان درآمدزایی بسیار بالاتری نسبت به سایر شرکت های این گروه برخوردار می باشداز 

با توجه به حجم فعالیت این شرکت در مقایسه با سایر  .های این گروه استیز به مراتب بالاتر از سایر شرکتشرکت ن
)رده دوم( و این فاصله در حال افزایش شرکت های بررسی شده مقدار ارزش افزوده این شرکت بالاتر از آنها است 

ایران به عنوان شرکت اصلی در نظر گرفته شده لازم به یادآوری است که شرکت مدیریت پروژه های نیروگاهی  .باشدمی
 است و مقادیر استفاده شده از این شرکت مربوط به هلدینگ مپنا نیست.
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 :عملیاتیدرآمد های جزئیات  -3-1

 :کشور در داخل جزئیات درآمدهای عملیاتی -1-3-1
 سود ناخالص بهای تمام شده درآمد عملیاتی فروش خالص:

 میلیون ریال میلیون ریال میلیون ریال داخلی:

 349.990 (2.928.619) 3.278.609 تونل البرز)تونل شرقی و غربی(، اسلب، تاسیسات و ساختمانهای جانبی

 1.051 (30.854) 31.905 فاضلاب غرب تهرانتونل انتقال 

 65.099 (552.096) 617.194 خانه آب شرب بم وبروات و خط انتقال آب از سد هیتصف

 139.483 (1.446.454) 1.585.938 2منطقه Dقطعه  -آزاد راه تهران شمال 

 50.341 (456.892) 507.233 لیاردب انهیراه آهن م

 23.330 (194.909) 218.239 نیقزو -راه آهن کرج  یرسازیوز یروساز

 27.605 (61.063) 88.669 یانزل ییربنایز ساتیسأو ت یمحوطه ساز یاجرا

 37.005 (167.391) 204.395 ارژنگ ،بدیم - یراه آهن شمس

 19.013 (140.506) 159.519 احداث بزرگراه کنارگذرلنگرود

 864.548 (6.813.626) 7.678.174 مهیم یکیدرولیه یسد و سازه ها ماندهیباق یکارها

 21.846 (48.086) 69.932 گلدانه - میسیراه آهن ب یرسازیو ز یروساز

 52.709 (482.221) 534.929 رفتیو عنبرآباد از سد ج رفتیج یبه شهرها یخط انتقال طرح آبرسان

 15.868 (143.505) 159.373 نمک آبرود ینیچ غهیو ت یاسکلت بتن اتیعمل

 82.387 (752.992) 835.378 کرمانشاه یمسکن مل

 22.675 (219.311) 241.986 باشگاه ساحلی پارسیان

 0 (10.256) 10.256 سد چناره

 18.058 (21.459) 39.517 سایر پروژه ها

 1.791.008 (14.470.240) 16.261.248 جمع

 سازمان برنامه و بودجه می باشد.فهرست بهاء براساس  در داخل کشور نحوه محاسبه مبلغ پیمان عمده قراردادهای شرکت -1-1-3-1
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 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت: -2-3-1

 )تکلیفی( گذاری دستوریآثار ناشی از قیمت-1-2-3-1

 ت ندارد.یموضوع

 

 به دولت وضعیت پرداخت های -2-2-3-1

  ردیف

 ریال(مبالغ به میلیون ) شرح

  ماهه 6

 منتهی به

31/06/1403 

 ماهه 6

 منتهی به 

31/06/1402 

درصد 

 تغییرات

 

 دلایل تغییرات

 1402پرداخت مالیات ابرازی عملکرد سال  73 102.448 279.947 مالیات عملکرد 1
 1401و تتمه مالیات عملکرد سال 

افزوده عملکرد  ازرشمالیات بر پرداخت  86 301.815 563.332 مالیات بر ارزش افزوده 2
 پس از ابلاغ رأی هیأت 1400سال 

 ---- 0 31.431 31.549 بیمه سهم کارفرما 3

 ---- (12) 33.757 29.461 پرداختی بابت انرژی )آب،برق،گاز( 4

 ---- 11 29.922 33.483 سوخت و گازوئیلپرداختی بابت  5

  499.373 820.887 جمع

  1.918.972 2.367.443 مانده پرداختنی

 

 از دولت وضعیت مطالبات -3-2-3-1

 

 ردیف

 

مبالغ به میلیون  )شرح 

 ریال(

 

 نام کارفرما

 ماهه  6

 منتهی به

31/06/1403 

 ماهه 6

 منتهی به 

31/06/1402 

درصد 

 تغییرات

 

 دلایل تغییرات 

 
 
1 

 

احداث راه آهن محور شمسی 
روسازی و  ،ارژنگ –میبد 

 ،گلدانهزیرسازی راه آهن بیسیم 
کرج روسازی و زیرسازی راه آهن

 قزوین -

 
اه آهن جمهوری ر

 اسلامی ایران

 
 

1.901.030 

 
 

1.121.287 

 
 
70 

 
 

 
 افزایش حجم عملیات اجرایی

 
2 

پروژه احداث بزرگراه کنارگذر 
، پروژه روسازی راه آهن لنگرود

 اردبیل به میانه

شرکت ساخت و توسعه 
زیربناهای حمل و نقل 

 کشور

 
652.353 

 
1.863.548 

 
(65) 

 
 

 وصول مطالباتافزایش 

 
3 

 

 -آزادراه تهران شمال  2منطقه 

 -آزاد راه تهران شمال ،D قطعه
 2تونل اصلی البرز منطقه

 
شرکت آزاد راه تهران 

 شمال

 

 

1.005.080 
 

1.937.444 

 
 (48) 

 
وصول مطالبات از کارفرما در قالب 
پرداخت به پیمانکاران دست دوم و 

.... 
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 ردیف
 

مبالغ به میلیون  )شرح 

 ریال(

 

 نام کارفرما

 ماهه  6

 منتهی به

31/06/1403 

 ماهه 6

 منتهی به 

31/06/1402 

درصد 

 تغییرات

 

 دلایل تغییرات

 
 
4 

 
تصفیه خانه آب شرب بم و 

 ،بروات و خط انتقال آب از سد
طرح انتقال آب جیرفت و 

  عنبرآباد 

 

 
 

شرکت آب منطقه ای 
 کرمان

 
 

752.732 

 
 

215.502 
 

 
 
250 

 
 
 
 

 افزایش حجم عملیات اجرایی

 
5 

اجرای محوطه سازی و 
سیسات زیر بنایی اراضی أت

استحصالی ضلع شرقی بندر 
 انزلی

اداره کل بنادر و 
دریانوردی استان 

 گیلان

 

 
---- 

 
86.358 

 
(100) 

 
کاهش حجم عملیات به دلیل 

اتمام پروژه و انجام فرآیند تحویل 
 کارفرما موقت به

 

کارهای باقیمانده سد و  6
 های هیدرولیکی میمهسازه

شرکت آب منطقه ای 
 استان ایلام

331.751 1.291.796 (74)  
 وصول مطالبات از کارفرما

 ---- 22 543.155 667.781 ----- سایر 7

  7.059.090 5.720.889 جمع

  22.771.464 29.441.923 مانده مطالبات

 

 

 صادراتی: درآمدهای عملیاتیجزئیات  -3-3-1

شرکت جنرال مکانیک در حوزه صادرات )صدور خدمات فنی و مهندسی( طی ادوار گذشته ازطریق ترک تشریفات مناقصه 

نموده و هر ساله براساس میزان  عملیاتی(پول و با ارز درهم امارات ) اقدام به اخذ پروژه هایی در کشور امارات متحده عربی

طبق استانداردهای  سنابراساس سامانه صورت وضعیت های تأیید شده و پس از تسعیر ای پیمان و با توجه به هزینه هکارکرد و 

جزئیات فروش که  می نمایداقدام نسبت به شناسایی درآمد حاصل از صادرات خدمات فنی مهندسی در دفاتر خود  حسابداری

 شرح جدول زیر می باشد. صادراتی به
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 سود ناخالص   بهای تمام شده   درآمد عملیاتی  

            

 میلیون ریال    میلیون ریال    میلیون ریال   

           فروش خالص خارجی:

 572.263   (3.848.768)   4.421.031 وادی مودیق )کلبا( -وادی حیلو 

 -راه وتونل های  شیس 

 و کارهای اضافه R1000C(و sk2خورفکان تونل )
3.271.192   (2.598.540)   672.652 

 444.597   (3.260.166)   3.704.763 جبل الکتاب

 ۱.689.5۱2   (9.707.474)   ۱۱.396.986 جمع 

            

            

 آنها از جمله در تغییر احتمال و بر شرکت مؤثر سازمانی برون عوامل سایر و مقررات و قوانین -4-1

 :مؤلفه های اقتصاد کلان

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:

 قانون تجارت اصلاحیه -

 و بخشنامه ها و ابلاغیه های سازمان بورس اوراق بهادار قانون بازار اوراق بهادار -

   و بخشنامه ها و ابلاغیه های سازمان امور مالیاتی قانون مالیات های مستقیم -

  و بخشنامه ها و ابلاغیه های سازمان امور مالیاتی قانون مالیات بر ارزش افزوده -

 و فهرست بهای سازمان برنامه و بودجه کشور  قوانین و مقررات فنی حوزه صنعت راه، ساختمان، آب و ... -

 تعهدات ارزیبخشنامه های بانک مرکزی و هیئت وزیران حسب مورد بخصوص در مورد نحوه تسعیر ارز و رفع -

  های پذیرفته شده در سازمان بورس و اوراق بهاداراساسنامه شرکت -

 و بخشنامه های سازمان تأمین اجتماعی قانون کار و بیمه تأمین اجتماعی -

  قانون و مقررات صادارت و واردات ایران -

 قانون و مقررات مندرج در بودجه سالیانه دولت حسب مورد -
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 :رقابت وضعیت -5-1

 رتبه ریال(میلیون درآمد ارائه خدمات) منتهی به سال مالی نماد شرکت در بورس

1403-60-31 رمپنا           46.658.256   1 

1403-60-31 رنیک )جنرال مکانیک(          27.658.234   2  

1403-60-31 رتکو           763.967   4  

1403-60-31 خفولا           979.222   3  

1403-03-31 خبازرس          660.099   5 

1403-03-31 تابا          107.404   6  

1403-03-31 تپولا          11.151   7  

 - 76.838.333 - جمع کل        

 * منبع: بورس ویو

 اطلاعات بازارگردان شرکت: -6-1

صندوق سرمایه گذاری اقدام به انعقاد قرارداد بازارگردانی بر روی سهام شرکت با شرکت  نهایی بنیاد مستضعفان به عنوان سهامدار عمده
به شرح جدول سال جاری ماهه اول   6در خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان که  ه استنمود بهگزیناختصاصی بازارگردانی سینا 

 ذیل می باشد:

 بازارگردانیجدول خلاصه فعالیت 

 پارامتر عنوان ردیف

 صندوق سرمایه گذاری اختصاصی بازارگردانی سینا بهگزین نام بازارگردان ۱

 01/01/1403 آغاز دوره بازارگردانی 2

 31/06/1403 پایان دوره بازارگردانی 3

 0 منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر )میلیون ریال( 4

 منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی سهامدار عمده  5
 ریال/ تعداد سهم()میلیون 

 216.232.227.475بنیاد مستضعفان: 

 22.816.514.220 مبلغ خرید طی دوره )میلیون ریال( 6

 0 مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال( 7

 343.319: هر واحد سرمایه گذاری سود سود )زیان( بازارگردانی )میلیون ریال( 8

 0 تعداد سهام خریداری شده طی دوره 9

 0 تعداد سهام فروخته شده طی دوره ۱0

 41.101.616 مانده سهام نزد بازارگردان ۱۱
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با استفاده از روش مبتنی بر حراج به مدت یکسال آغاز گردیده است که  1402سال مرداد ماه ابتدای فعالیت بازارگردانی رنیک در 

درصد و  25/2، دامنه مظنه 28.150سفارش انباشته حداقل سهم،  563.000قل معاملات روزانه با حداشرایط و نحوه بازارگردانی 

  ران می باشد.دامنه نوسان روزانه قیمت مطابق با دامنه مجاز نوسان قیمت در بازار دوم فرابورس ای

 به آن اهداف دستیابیبرای  مدیریت هایاهداف مدیریت و راهبرد -2

آتی) اهداف مالی و سایر اهداف مرتبط با  معقول زمانی دوره یک برای آنها اولویت و مدت کوتاه و بلندمدت اهداف

 کسب و کار( 

 محور  استراتژیک پایداری

 افزایش سود آوری 

 کشور اماراتکشور عمان علاوه بر در سایر کشورها از جمله  توسعه صادرات خدمات مهندسی

 و...BLT  و  BOTاجرای پروژه های سرمایه گذاری از قبیل 

 پیشبرد قرارداد های موجود

 بهبود عملکرد مالی 

 نوسازی ناوگان ماشین آلات شرکت

 محور استراتژیک رشد

 بازدهرشد سهم بازار از طریق ورود به پروژه های بزرگ و زود 

 در طراحی و اجرا بهره برداری از فنآوری های روز

 توسعه تعالی دانش سرمایه های انسانی

 آینده نگری و افزایش توان رقابتی در داخل و خارج از کشور

 ارائه ارزش پایدار به سهامداران

 کاریابی و کار پذیری

 محور استراتژیک فرآیند داخلی

 ارتقای سطح تعالی سازمان

 سازمان افزایش بلوغ

 مدیریت خدمات و عملکرد سازمانی

 بلند مدت و کوتاه مدت:و برنامه های  کلان اهداف  -1-2

های عمرانی وزارت راه و شوند مانند پروژههایی که از بودجه عمرانی کشور تغذیه میها با بودجه دولتی: پروژهپروژه -1

 نیرو.وزارت

توان از درآمد حاصل از پروژه صرف تقویت خود بودجه سرفصلی دارند که میها خارج از های درآمدزا: بعضی از پروژهپروژه -2

 آهنهای بندرها و کشتیرانی و راهکارفرما شود و درآمد حاصله به سیستم برگردد. مانند پروژه
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ی نیز تعریف عنوان پروژه عمرانشوند و به هایی که مستقیما  از بودجه دولت تأمین مالی نمیهای غیر عمرانی: پروژهپروژه -3

 های شهرداری تهراناند مانند پروژهنشده

 های بانک توسعه اسلامی و بانک جهانی گذاریهای تأمین مالی خارج از کشور: سرمایهپروژه -4

 پروژه های خارج از کشور: پروژه های کشور امارات -5

 ....و EPCF،BOT ،BLTپـروژه های داخلی از طریـق مشارکت و تأمیـن مالی در قالـب  -6

اثربخشی رویکردهای فوق از طریق شاخص های تعداد قراردادهای پشت دست داخلی، تعداد قراردادهای پشت دست  -7

 خارجی، تعداد کشورهای هدف خارجی و ... قابل مشاهده می باشد.

 :توزیع ورود به بازارهای جدید وبرنامه توسعه محصولات جدید  -2-2

های سرمـایه گذاری مشـترک )تأمین مالی بـا توجه به رویکـرد جدید دولـت و همچنین فضـای رقابتـی این صنعت، ورود به پـروژه 

ورود به  در داخل کشور، ورود به حوزه ساختمان سازی از جمله در پروژه های نمک آبرود و مسکن ملی کرمانشاه،بخشی از پروژه( 

به  (از جمله کشور عمان علاوه بر کشور امارات ای )کشورهای حوزه خلیج فارسنطقهرود به بازارهای محوزه فعالیت  های جدید و و

 منظور گسترش بازارهای جدید در بازارهای داخل و خارج از کشور می باشد. 

 :آنها بر نتایج گزارش شده تغییرات رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات  -3-2

 3های به شرح یادداشتبراساس استانداردهای حسابداری های مدیریت برآوردها و و قضاوت کلیه رویدادها و ثبت های مالی شرکت 
مالی مورد گزارش، شرکت مبادرت به تغییر رویه یا برآوردی که نتیجه  سالصورت می پذیرد. در جاری  سالصورت های مالی  4و 

بر مبنای بهای تمام  شرکت جاری سال صورت های مالیضمنا  عملیات شرکت را به نحو با اهمیتی تحت تأثیر قرار دهد، ننموده است. 
 تهیه شده است.تاریخی شده 

 :صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو  راهبری شرکتیهای شرکت در ارتباط با سیاست -4-2

 گزارش پایداری شرکتی:

 الف( بعد زیست محیطی

 اجرای استانداردهای مدیریت محیط زیست و اخذ گواهینامه مربوطه مطابق با آخرین ویرایش آن. -

 و انتخاب کارگاه های برتر در زمینه حفاظت محیط زیست. HSEنظارت و ارزیابی پروژه های شرکت در واحد  -

شان در تیفعالاجرای آموزشهای زیست محیطی در راستای حفاظت از محیط زیست و تعیین نقش و مسئولیت افراد با توجه به نوع  -

 حفاظت از محیط زیست. خصوص

 خرید. درهنگام برقی و سوزگاز و ابزار دستگاهها مصرفی انرژی رتبه توجه به -

 مدیریت مصرف انرژی برق با جایگزینی تجهیزات بهینه و کم مصرف.  -

 رفع نشتی مسیرهای انتقال آب در پمپ آب در کارگاه ها. -

 استفاده از مصالح داخل تونل برای تأمین بتن و ماسه جهت صرفه جویی در تأمین مصالح خارج از پروژه های تونلی. -

 آلاتری تجهیزات و ماشین آلات کم مصرف و نوسازی و سرویس به موقع ماشینانرژی با بکارگیصرفه جویی در مصرف حامل های  -
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 اجرای دستورالعمل حفاظت از محیط زیست و صرفه جویی در مصرف منابع. -

 ها. در تمامی پروژه پرسنل به از طریق آموزش ... و از منابع از جمله آب، سوخت، روغن، کاغذ صحیح استفاده فرهنگ ایجاد -

 عملکرد بهبود برای تلاش و محیطی زیست عملکرد های شاخص کنترل  -

 کارایی و عملکرد بهبود هدف با HSE اطلاعاتی  جامع سیستم استقرار  -
 ب( بعد اجتماعی

 عضویت در مجامع و انجمن های تخصصی، شرکت در همایش ها، انتشار کتب تخصصی در حوزه فعالیت های شرکت  -

 مدیریت بحران در آسیب های طبیعی )بهمن، سیل، ...( با در اختیار قراردادن تجهیزات و ماشین آلات.مشارکت در  -

 های ایمنی و بهداشت شغلی و اجرای اقدامات کنترلیشناسایی و ارزیابی ریسک -

 تهیه و تحویل تجهیزات حفاظت فردی برای تمامی پرسنل. -

 و بهداشت حرفه ای کارکنان شرکت.برگزاری معاینات دوره ای در جهت سلامتی  -

 ایجاد برنامه های ورزشی در جهت بهبود وضعیت جسمانی کارکنان و تشکیل کمیته ورزشی. -

 و ...(   INFOتوسعه بهبود نظام ارتباطی با ذینفعان از طریق )پورتال -

  شرکت ذینفعان کلیه منظر از شرکتی اجتماعی مسئولیت حوزه در عملکرد مطلوبیت سنجش -

  پیشبرد اهداف جهت ذینفعان و نظر مورد مراجع و نهادها با ارتباطات توسعه و ذینفعان حوزه تغییرات رصد و پایش -

 توسعه تعامل با ذینفعان خارجی موثر در بازار جنرال مکانیک -

اقداماتی در جهت برگزاری کلاس های آموزشی در ارتباط با بالابردن سطح مهارت و تخصص کارکنان  -



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

18 

 

18 

 مسئولیت اجتماعی گواهینامه های اخذ شده در بعد
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 ج( بعد اقتصادی

خدمات فنی و مهندسی  جنرال مکانیک در گروهذیری شرکت بر اساس گزارش مرکز مدیریت بهره وری ایران، وضعیت رقابت پ -

  به خود اختصاص داده است. را 2وری کل و ارزش افزوده رتبه شرکت های پیمانکاری از منظر شاخص بهرهو 

انداز مثبتی برای چشم شرکت با توجه به روند مثبت سنوات گذشته شرکت جنرال مکانیک و همچنین حجم کار پشت دست -

 با توجه به شرایط موجود می توان متصور بود.عملکرد آتی شرکت 

 ارز آوری برای کشور از طریق صدور خدمات فنی و مهندسی  -

سال گذشته به شرح نمودار زیر  5سهم بازار شرکت جنرال مکانیک از خدمات فنی و مهندسی در حوزه فعالیت های مختلف طی  -

 می باشد.

 

 

 

 خدمات فنی و مهندسی کل کشورنمودار سهم بازار شرکت جنرال مکانیک از 
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 ها و روابطریسکمصارف ، مهمترین منابع، -3

 نابع:م -1-3

 منابع مالی و غیرمالی مهم قابل دسترس شرکت   

 منابع غیر مالی شرکت شامل:

 نیروی ماهر و متخصص -

 ماشین آلات بروز و متعدد در زمینه فعالیت های شرکت-

 صنعت و شناخته شده برای کارفرمایان بخصوص سازمان های دولتیجایگاه و سوابق موفق شرکت در -

- ... 
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 منابع مالی شرکت شامل:

 به شرح زیر است: جاری دورهمنابع ایجادی طی  منابع مالی شرکت به شرح صورتهای مالی اساسی می باشد. ضمنا 

 

 میلیون ریال –مبلغ  ــــــــــرحشـ ردیف

 12.484.115 موجودی نقد ابتدای دوره 1

 3.100.582 خالص جریان های نقدی فعالیتهای عملیاتی  2

 (2.137.074) خالص جریان های نقدی حاصل از فعالیتهای سرمایه گذاری 3

 505.000 دریافت تسهیلات مالی 4

 

 الف: منابع حاصل از:

 میلیون ریال –مبلغ  شـــــــــــرح ردیف

 27.658.234 درآمد ارائه خدمات 1

 25.067 سایر درآمدهای عملیاتی 2

 375.156 سایر درآمدهای غیر عملیاتی 3

 

 ب: منابع حاصل از وصول مطالبات

 میلیون ریال –مبلغ  شـــــــــــرح ردیف

 11.350.526 وصول مطالبات 1

 

 شرکت سرمایه ساختار کفایت تحلیل و تجزیه

دارایی های جاری بیانگر کفایت ساختار سرمایه برای مواجهه با نوسانات  نسبت های متناسب بدهی به دارایی و دارایی های نقدی به

اقتصادی، ریسک های بازار و استفاده از آن برای رفع مشکلات حرفه ای و عملیاتی در تضمین تداوم عملیات قراردادهای پیش 

 روست.

 مالی سال به نسبت است که 45.8%یی ها نسبت بدهی ها به دارا 31/06/1403منتهی به  ماهه 6براسـاس صـورت هـای مـالی 

این نسبت  حفظنسبت بدهی را نشان می دهــد. افزایش   %4.3 % بوده است به میـزان41.5که بالغ بر  31/06/1402منتهی به 

بیانگر تداوم در دامنه پایین نسبت بهینه ساختار سرمایه است که این حالت نشان دهنده استراتژی مناسب شرکت در شرایط 

 باشد.اقتصادی سال مالی مورد گزارش جهت کاهش ریسک تأمین مالی می

جریان مستمر وصول درآمدهای عملیاتی به صورت نقد، اسناد، اوراق و بطورکلی ابزارهای نوین مالی که از سوی کارفرمایان دولتی 

ت شـده است. براسـاس صـورت هـای کماکان ادامه دارد و مدیریت جریان نقدینگی موجب استمرار ورود نقدینگی کافی به شرک

منتهی  سال مالی به نسبتاست که  %37های جاری نسبت وجه نقد تعدیل شده به بدهی 31/06/1403منتهی به  ماهه 6مـالی 

  دهــد.را نشان می شکاه %1 بوده است به میـزان %38ه بالغ بر ک 31/06/1402 به
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 :مصارف-2-3

 مصارف مالی شرکت شامل:

 به شرح زیر است: جاری دورهمصارف طی  شرکت به شرح صورتهای مالی اساسی می باشد. ضمنا  مصارف مالی

 

 میلیون ریال –مبلغ  شـــــــــــرح ردیف

 279.947 پرداختهای نقدی بابت مالیات عملکرد 1

 0 پرداخت تسهیلات مالی )اصل و سود( 2

 1.113.474 پرداخت سود سهام 3

 22.026.293 تسویه بدهی ها پرداخت های نقدی بابت 4

 

  3۱/06/۱403الی  0۱/0۱/۱403از تاریخ  اعطاییدریافتی و  تضامینخلاصه وضعیت 

           

اعطایی تضامین شرکت ملی ساختمان شرکت دی  

 ضمانت حسن انجام 3.910.000 897.600

 ضمانت مناقصه 1.345.750 ------

 جمع 5.255.750 897.600

 

دریافتیتضامین  شرکت ملی ساختمان شرکت دی  

 ضمانت مناقصه 1.492.200 ------

 ضمانت پیش پرداخت 180.000 744.713

 ضمانت حسن انجام ------ 407.304

 جمع 1.672.200 1.152.017

 

 

 

 

 

 ارقام به میلیون ریال

 ارقام به میلیون ریال



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

23 

 

23 

 آن:ریسک ها و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحلیل -3-3

 روین ییو جابجا رویکمبود ن سکیر

 باشد. یم یانسان یروین حیصح تیریمد سکیبرنامه کاهش ر

 (ی)قانون یحقوق سکیر

 باشد. یمرتبط م نیاصول قراردادها و قوان تیرعا سکیبرنامه کاهش ر

 یاعتبار سکیر تیریمد

 یبرا یمال انیخود ناتوان باشد که منجر به ز یتعهدات قرارداد یفایاشاره دارد که طرف قرارداد در ا یسکیبه ر یاعتبار سکیر

 یو سابقه مثبت کارفرما دگاهیکه بخش عمده مطالبات شرکت از دولت شارجه است و با توجه به د نیشرکت شود. با توجه به ا

ط دولت امارات را توس یاز عدم پرداخت بده یناش یاعتبار سکیگذشته شـــرکت ر نواتدر س یبده هیشرکت در خصوص تسو

احتمال  ،و روند سنوات قبل نیماب یبا توجه به قرارداد ف زین یاسلام یو درخصوص مطالبات از دولت جمهور دینما یبرآورد م نییپا

 گردد. یبرآورد م نییپا یاعتبار سکیدولت به شرکت و به تبع آن ر یعدم پرداخت بده

 ریسک نقدینگی

مدت و بلند مدت  انیم، کوتاه مدت تیریمد یمناسب برا ینگینقد سکیچارچوب ر کی،ینگینقد سکیر تیریمد یچالش اصل

 لاتیو تسه یسپرده کاف ینگهدار قیرا از طر ینگینقد سکیکرده است . شرکت ر نییتع ینگینقد تیریوجوه و الزامات مد نیمأت

 یها یها و بده ییدارا دیمقاطع سررس قی، و از طر یشده و واقع ینیب شیپ ینقد یها انینظارت مستمر بر جر قی، از طریبانک

 کند. یم تیری، مدیمال

 ریسک سیاسی

 ییرهایها ممـکن است بر متغ میکاهـش آثار تحـر یبرا یداخل یها ـهیرو ریـیو تغ یالملل ـنیجانبه ب کی یها میتحر لیتحم

و  یداخل انیکند در تعامل با کارفرما یموضوع تلاش م نیاثرگـذار باشد . شرکت با علم به ا یو مهندس یمانند صـدور خدمات فن

 از آن را به حداقل کاهش دهد. یناش یها نهیو هز یاسیموجود س طیها و شرا میتحر سـکیر یامنطقـه

 ریسک انرژی )گازوئیل مصرفی(

در خارج از کشور: با توجه به اینکه قیمت گذاری گازوئیل در امارات براساس فوب خلیج فارس و تحت تأثیر  افزایش نرخ گازوئیل

قیمت های جهانی می باشد، لذا ریسک ناشی از نوسانات قیمت این محصول با توجه به روند آن در سنوات گذشته و نحوه تأثیر آن 

 نیک در کشور امارات از سطح متوسط برخوردار می باشد. بر بهای تمام شده سبد پروژه های شرکت جنرال مکا
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در داخل کشور: با توجه به روند قیمت این محصول در سنوات گذشته و همچنین نحوه تأمین و قیمت گذاری  افزایش نرخ گازوئیل

آن پایین این محصول در کشور که توسط دولت صورت می پذیرد و همچنین روند گذشته قیمت این محصول ریسک ناشی از 

 باشد. می

 

 

 ریسک های مالی  و اقتصادی

 راهکارهای مدیریت ریسک ریسک ها
 

 تحریم های بانکی

تحقیقات و مشاوره های لازم از طریق بانک های معتبر داخلی در مورد نحوه ارتباط با  

 الملل.های مرتبط کارگزاری با سایر کشور ها توسط کارشناس حوزه بینسازمان

پیرو سیاستهای جدید دولت و بانک مرکزی در خصوص الزام کلیه صادرکنندگان به عرضه ارز 

مبادلات ارزی شرکتها به عنوان عرضه  02/12/1401در بازار مبادلات ارز و طلا، از تاریخ 

کنندگان ارزهای صادراتی و متقاضیان ارزهای مزبور از طریق حضور در بازار مبادلات انجام و 

ه ارز براساس میزان عرضه و تقاضای آن تعیین خواهد شد؛ لذا از تاریخ مذکور نرخ نرخ مبادل

 تسعیر ارز مبادلات براساس نرخ این بازار مبادلاتی تعیین می گردد. 

 ـ تغییر در قوانین اعتباری

 ـ افزایش نرخ بهره تسهیلات دریافتی

 ـ مدیریت در جهت کنترل هزینه ها

 نظیربازار سرمایه ،ابزارهای تأمین مالی از طریق سایر بازار هاـ تنوع در استفاده از 

 

 

احتمال از دسترس خارج شدن بخشی از منابع ارزی خارج از 

 کشور

کامل صرفه و  تی( با رعامایمربوط به مبادلات ارز )خارج از سامانه ن سکیبه منظور کاهش رـ 

 .ردیپذیصورت م مایصلاح صاحبان محترم سهام، عرضه ارز حاصل از صادرات در سامانه ن

 کارهای لازم جهت وصول به موقع مطالبات ارزی و انتقال این منابع به داخل کشوروایجاد ساز -

 

 

 ریسک رقابت بازار

ریسک  ای مدیریتهراهکار  ریسک ها   

خدماتافزایش قیمت تمام شده     مورد انتظار  حاشیه سودحفظ  جهت پروژه ها  تمام شده بهایمدیریت  

ه خدمات با کیفیت در بازار ئپیشرفت تکنولوژی و ارا 

 رقابتی

ت یتوسعه بازار این ریسک را مدیرروز جهت   استفاده تکنولوژی شرکت با استفاده از تحقیقات در حوزه

 .کند می

رورود گسترده رقبا به بازا  .بینی راهکار های لازم و ایجاد بستر مناسب برای کاهش هزینه ها پیش 
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 نوسانات نرخ ارز

گردد و  یاجرا م یدر کشور امارات به صورت ارز کیشرکت جنرال مکان یپروژه ها نکهیه به اـبا توج 

 یباشد، لذا در صورت شوک ها یم یکاملا  به صورت ارز زیتمام شده پروژه ن یو بها تیصورت وضع

 یزمان یسر رکه با توجه به رفتا ردیگ یسود پروژه تحت الشعاع قرار م هیصرفا  حاش ،یارز یمثبت و منف

بخش  ،مثبت بودن لیده در نرخ ارز مزبور به دلـش جادیا یوک هاـگذشته ش یسال ها ــینرخ درهم ط

است.  دهیشرکت گرد یفرصت برا جادیجر به اـحالت من نیقرار داده که ا ریرکت را تحت تأثــسود ش

انات ـنوس زا یناش انیز یحداقل ساز ،یندسـو مه یشامل صدور خدمات فن یشنهادیپ یلیــبرنامه تفص

و  یصادرات خدمات فن شیر کردن درآمد حاصل از نوسانات با تمرکز بر افزاــارز و حداکث ینرخ ها

 بر اساس ارز واحد. هاییها با دارا ـیانطابق بده ،یمهندس

مواد اولیهتأمین   
درخـصوص خـریـد مـصالح طبـق پیـش بینی زمـان اجرای پـروژه بعضا  مصالح پیـش خرید می شونـد 

 شود.ها و نرخ ارز پوشش داده میو تا حدودی ریسک افزایش قیمت

 عوامل بین المللی و تغییر مقررات

های داخلی برای کاهش آثار آن ممکن تحمیل مقررات یک جانبه بین المللی و تغییر روش ها و رویه

است بر متغیرهایی مانند صدور خدمات فنی و مهندسی و الزامات آن اثر گذار باشد، شرکت با علم به 

ی ریسک این این موضوع، تلاش می کند، در تعامل با مراجع تأثیر گذار کارفرمایی داخلی و منطقه ا

 تغییرات را به حداقل برساند و هزینه های ناشی از این تغییرات را به حداقل کاهش دهد. 

 ریسک تأخیر پروژه

نماید، یکی با توجه به اینکه شرکت جنرال مکانیک در رشته های مختلف پروژه های عمرانی فعالیت می

از تمهیدات دائمی جلوگیری از تأخیرات غیرمجاز تعهداتی است که به عهده شرکت می باشد. شرکت 

جام تعهدات با پیاده سازی مدل مطلوب مدیریت ریسک، عوامل و فاکتورهای مختلف بروز تأخیرات در ان

را شناسایی و تحلیل نموده و اقدامات پیشگرانه در مورد آنها انجام می دهد. ضمنا  تأخیرات ناشی از 

عدم انجام تهعدات کارفرما که تأخیرات مجاز تلقی می گردد ریسک کمتری دارد و شرکت همواره 

 ریسک مزبور را رصد نموده و مدیریت می کند. 

 

و سیاست های کشور ریسک های مربوط به قوانین  

مدیریت ریسک هایراهکار ریسک ها   

 احتمال برقراری تحریم های جدید بین المللی
های کارفرما پروژه های عمرانی امارات با توجه به عملکرد شرکت، دیدگاه مثبتی جهت تداوم حضور در پروژه

 عمرانی مربوطه دارد.

مشکلات احتمالی نقل و انتقال پول به خارج از 

 کشور

های لازم از طریق بانک های معتبر داخلی در مورد نحوه تحقیقات و مشاوره سامانه نیمااستفاده از ظرفیت های 

 الملل.ارتباط با سازمان های مرتبط کارگزاری با سایر کشور ها توسط کارشناس حوزه بین

 شرکتهای توانمندیتعریف کسب و کار جدید متناسب با مزیت ها و  بی ثباتی های اقتصادی و سیاسی
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 ریسک های مربوط به کارفرمایان
 

ای مدیریت ریسکهراهکار  ریسک ها   

از دست دادن مشتریان 

 فعلی
 گسترش فرهنگ مشتری مداری و ارتقاء کیفیت محصولات و خدمات در جهت نیل به افزایش سطح رضایتمندی مشتریان 

تغییر خواسته ها، 

تصمیمات و ترجیحات 

 کارفرمایان

 درج ماده قراردادی جهت جبران هزینه و زمان 

عدم برآورد صحیح هزینه 

 و بودجه بندی
 یت و کنترل هزینه و حداقل سازی هزینه و اجرای مدیریت ریسک پیش از انعقاد قرارداد و حین اجرای پروژه رمدی

مین به موقع منابع أعدم ت

 مین به موقع منابع مالی و بازنگری برنامه زمانبندی اجرا بر اساس تغییرات پروژه ألازم جهت تبینی های  انجام پیش مالی توسط کارفرمایان

تغییر تخصیص منابع 

 بودجه عمومی دولت

. است دولتی غیر منابع از آنها منابع تأمین که است قراردادهایی و عقد در مناقصات شرکت ریسک، این پوشش برای استراتژی شرکت

 قرادادها این مالی منابع ولی است دولتی های شرکت آنها کارفرمای اگرچه که است کرده منعقد قراردادهایی شرکتاخیر طی سالهای 

 ریسک مذکور موارد به باتوجه .است شده تأمین اختصاصی درآمدهای یا و بانکی منابع سوی و از نیست دولت عمومی بودجه عمدتا  از

 این ارزی وصول و نیست داخلی منابع به متکی نیز شرکت مرزی برون قراردادهای  .رسید خواهد حداقل به درآمدها وصول عدم

 که ها پروژه سایر در مورد .می دهد کاهش را شرکت برای ریالی نقدینگی جریان ریسک ارز نرخ تغییرات روند به توجه با درآمدها

 نوین ابزارهای واگذاری طریق از مربوطه درآمدهای وصول نیز جاری سال در است دولت عمومی بودجه به متکی کارفرما مالی منابع

و از  نموده مدیریت را ابزارها این گونه سررسید انتظار زمان گذشته سال چند طی شرکت که شودمی انجام...( و خزانه اسناد) مالی

 از ریسک کمتر بسیار شرکت این های فعالیت برای کشور عمومی بودجه ریسک فوق موارد براساس .است ریسک فاقد عملا  لحاظ این

 شود.می ارزیابی مشابه های شرکت عمرانی عملیات به مربوط هایفعالیت در پارامتر این عمومی

 

 

 ریسک های مربوط به دانش و تکنولوژی

ای مدیریت ریسکهراهکار   ریسک ها  
 با ماشین آلات جدیدجایگزینی ماشین آلات قدیمی  کاهش کارپذیری به دلیل کمبود ماشین آلات تخصصی

 مشارکت با مراکز تحقیق و توسعه خارجی افزایش محدودیت در انتقال تکنولوژی

طبوافزایش شکاف تکنولوژی در حوزه مر  توسعه توانمندی های تکنولوژیکی 
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 :طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابستها -4-3

 

 نداشته است. یتیتفاوت با اهم یقیحاکم بر معاملات حق طیبا شرا  ریموارد ز یمعاملات با اشخاص وابسته به استثنا* 

 یباشگاه ساحل لیجهت تکم انیپارس یالملل نیب یها هتل شرکت ،یساز جهت ساخت برج مسکون یانعقاد قرارداد با شرکت آت * 

 یتونل البرزشرق یآزاد راه تهران شمال شامل پروژه ها 2و ساخت تونل و جاده در منطقه  یکار حفار یدر نمک آبرود، اجرا انیپارس

شرکت  تیکرمانشاه به طرف یو ساخت مسکن ملشمال  -توسط شرکت آزادراه تهران یتونل ینبجا یو ساختمانها D، قطعه  یو غرب

   است. دهیگروه انجام گرد ییهم افزا یکه در راستا رانیعمران مسکن ا
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 دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت و اثرات ناشی از آن: -5-3

 ردیف
 موضوع

 )خواسته یا شکایت(

 له/

 علیه
 مرجع رسیدگی

مبلغ خواسته 

 )ریالی/ارزی(

آخرین وضعیت 

 رسیدگی

 )رای صادره(

ای از رای صادرهخلاصه  توضیحات 

1 

 27.000خلع ید از 

مترمربع زمین شرکتهای 

جنرال مکانیک و ملی 

 ساختمان در اهواز

/له  

شرکت 

ملی 

مناطق 

نفت خیز 

جنوب و 

شرکت 

ملی نفت 

 ایران

 

حقوقی  5شعبه 

 28اهواز و شعبه 

دادگاه تجدیدنظر 

 استان خوزستان

 غیرمالی
قرار عدم استماع 

 دعوی

حقوقی اهواز علت صدور قرار عدم استماع را عدم  5شعبه 

حالیکه احراز سمت و عدم مالکیت عنوان نموده است در 

دادگاه تجدیدنظر ، سمت دادخواست دهنده  28قبلا  شعبه 

خصوص  را محرز دانسته و قرار قبلی دادگاه بدوی در این

را نقض نموده بوده است النهایه دادگاه تجدیدنظر بر این 

باور بوده است که شرکتهای جنرال مکانیک و ملی 

ساختمان به استناد وکالت فروش اعطایی از سوی بنیاد 

از طرف خویش و نه از طرف بنیاد، ستضعفان می توانند م

ها را فاقد  وکیل برای طرح دعوی انتخاب نمایند و شرکت

سمت قانونی برای طرح دعوی به وکالت از بنیاد دانسته 

 است .

استدلال دادگاه تجدیدنظر در فاقد سمت 

دانستن شرکتها )با توجه به وکالتنامه 

گاه بدوی رسمی از بنیاد( و استدلال داد

در صدور قرار عدم استماع بجهت فقدان 

سمت دادخواست دهنده به دلیل مغایرت 

با رأی دادگاه تجدیدنظر ، فاقد وجاهت 

قانونی به نظر می رسد ، اما حسب تصمیم 

شرکتها با توجه به نیاز به بررسی های 

مقدماتی درخصوص میزان و مکانهای 

مورد تصرف و انجام انتقال رسمی مالکیت 

نام شرکتها ، مقرر گردید که ادامه اقدام ب

قانونی پس از انجام مراحل یاد شده صورت 

 گیرد.

2 

 

 

درخواست شرکت 

عمران سازه فارا مبنی بر 

داوری هیأت مدیره 

شرکت جنرال مکانیک 

در خصوص مطالبات 

ادعایی آن شرکت از 

 شرکت جنرال مکانیک

 

 

 

 

شرکت 

عمران 

 سازه فارا

 

 

 

 

 

--------- 

 

 

 

 

 

 غیرمالی

 

قبل از صدور 

رأی داوری منجر 

به سازش فی 

مابین و تنظیم 

سازشنامه و 

خاتمه داوری 

 گردید

صدور حکم بر پرداخت مطالبات تأیید شده مطابق آخرین 

صورت وضعیت تأیید شده صورت وضعیت ماقبل قطعی با 

لحاظ ارزش افزوده و خسارت تأخیر تأدیه متعلقه از زمان 

مان پرداخت، بررسی و ابلاغ صورت ایجاد مطالبات تا ز

وضعیت قطعی تحویلی و پرداخت مبلغ آن، آزاد سازی 

کلیه تضامین از جمله حسن انجام کار با توجه به تحویل 

قطعی پروژه و خسارت ناشی از تأخیر در آزاد سازی 

تضامین با جلب نظر کارشناس، خسارت ناشی از تطویل 

اعلام مبلغ قطعی در اجرای پروژه با جلب نظر کارشناس، 

کارکرد به سازمان تأمین اجتماعی جهت اخذ مفاصا 

حساب به انضمام حق الزحمه داوران، حق الوکاله وکیل، 

 حق الزحمه کارشناسی و کلیه خسارات مترقبه قانونی

 

 

 

 

 

-------------------- 
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 اندازهاو چشمنتایج عملیات -4

  :یج عملکرد مالی و عملیاتینتا-1-4

 %72شرکت  میلیون ریال می باشد که  3.408.633 عملیاتی سود 31/06/1403 به منتهی ماهه 6بر اساس صورت های مالی 

است.  های سودآور بودهو فعالیت عملیات پیشبرد در بالای شرکت تحرک از نشان که است، داشته رشدسال مالی قبل  به نسبت

مهندسی در دوره مالی موضوع گزارش، مدیریت ریسک پرداخت های  _انعقاد قراردادهای جدید، موفقیت در صدور خدمات فنی 

های دولتی از طریق ابزارهای نوین مالی، تأمین به موقع منابع و نقدینگی مورد نیاز )سرمایه در گردش( برای تأمین غیرنقدی قرارداد

اد و مصالح قرارداد های در دست اجرا، ریسک های ناشی از تأمین سرمایه در گردش و نوسانات بازار پیش پرداخت های خرید مو

را به حداقل ممکن کاهش داده است که عملکرد مالی شرکت را در متغیرهای درآمد و سود به صورتی که در این بند ذکر شده 

 است متجلی کرده است.

 سالای پیمانکاری براساس قرارداد های منعقده و صورت وضعیت های تولیـد شده طی بـا توجه به اینـکه عملکرد جاری شرکت ه

باشد و عملکرد آتی شرکت تحت تأثیر دو پارامـتر که عبارتند از حجـم کار پشت دست و قرارداد های جــدید می باشد مالـی می

 میلیارد 172.000ل معـادحدودا   31/06/1403خ مکانیک در تـاریکه با توجه به حـجم کار پشت دست برآوردی شـرکت جنــرال

 همچنین آتـی شرکت با توجه به مدارک موجود متصور بود.انـداز مثبتی بـرای عملکرد برآورد می گردد، که می توان چشـم ریال
مالی که از سوی جریان مستمر وصول درآمدهای عملیاتی به صورت نقد، اسناد، اوراق و بطورکلی ابزارهای نوین توجه به با 

کماکان ادامه دارد و مدیریت جریان نقدینگی موجب استمرار ورود  کارفرمایان دولتی در ازای مطالبات مربوط به انجام پروژه ها

 نقدینگی کافی به شرکت شـده است. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

30 

 

30 

 
 

 

1400/12/29 1401/12/29 1402/12/29 1403/06/31

درآمد حاصل از فروش  24,547,883 33,146,248 36,908,359 27,658,234

بهاي تمام شده كالاي فروش رفته و 
خدمات ارائه شده

21,929,038 29,259,871 32,196,482 24,177,714

0

5,000,000

10,000,000

15,000,000

20,000,000

25,000,000

30,000,000

35,000,000

40,000,000

45,000,000

1400/12/29 1401/12/29 1402/12/29 1403/06/31

سود ناخالص 2,618,845 3,886,377 4,711,877 3,480,520

سود عملياتي  2,545,923 3,890,340 4,781,090 3,408,633

سود قبل از ماليات 2,796,335 4,248,857 5,416,021 3,783,789

سودخالص  2,526,702 3,857,098 4,701,118 3,314,298

0

1,000,000

2,000,000

3,000,000

4,000,000

5,000,000

6,000,000

 )ارقام به میلیون ریال(

 )ارقام به میلیون ریال(



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

31 

 

31 

 

 

 تحلیل نوسان صورت سود و زیان:تحلیل نوسان صورت سود و زیان:

 شرح

 
منتهی به  ماهه 6

31/06/1403 

منتهی به  ماهه 6
31/06/1402 

 1402سال مالی 
درصد تغییرات 

 قبلسال نسبت به 

 94 20.792.279 8.377.096 16.261.248 . درآمدهای عملیاتی )داخلی(1

 47 16.116.080 7.720.359 11.396.986 درآمدهای عملیاتی )صادراتی(. 2

 71 36.908.359 16.097.455 27.658.234 . جمع درآمدهای عملیاتی3

 71 32.196.482 14.058.266 24.177.714 . بهای تمام شده4

 54 115.698 62.759 96.954 . هزینه های فروش،اداری و عمومی5

 (85) 184.911 173.119 25.067 و هزینه ها . سایر درآمدها6

 (100) 1.497 1.497 ------ .هزینه های مالی7

 102 636.428 185.301 375.156 . سایر درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی8

 80 714.903 259.931 469.491 . مالیات9

 59 4.701.118 2.073.422 3.314.297 . سود خالص10

 

 

پروژه کارهای باقیمانده افزایش جبهه های کاری در تونل البرز و ناشی از  عمدتا  سال قبلنسبت به و بهای تمام شده . افزایش درآمدهای عملیاتی داخلی 1

و کارهای اضافه  R1000Cو  (SK2)و راه و تونل شیس به خورفکان  وادی حیلو)کلبا(و افزایش جبهه های کاری در پروژه  سد و سازه های هیدرولیکی میمه

 می باشد.

 می باشد.اشل حقوق و مزایای شرکت و  هزینه حقوق و دستمزد طبق بخشنامه وزارت کارهزینه های عمومی و اداری بابت افزایش افزایش  .2

 از افزایش سود عملیاتی داخلی )سود مشمول مالیات( به تبع افزایش درآمدهای داخلی بوده است. سال جاری. افزایش مالیات 3

.می باشد عمدتا  مربوط به افزایش نرخ تسعیر موجودی ارزی نزد صندوق ارزیافزایش سایر درآمدهای غیرعملیاتی  -4

 به میلیون ریال ارقام

                                                                                                                                                                                                                                                                              

 مبالغ به میلیون ریال



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

32 

 

32 

 

 مصوبه آخرین مجمع:خرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق جزئیات پرداخت و آ -2-4
 (ریالارقام به  )                                                                                                                                                                                                                                   

 

 شرح
 03/04/۱403مجمع مورخ 

صندوق های  حقوقی

 سرمایه گذاری

 حقیقی سبدگردان ها

 310.605.233.400 11.087.653.500 128.185.205.400 107.985.965.850 از طریق سجامسود پرداخت شده 

 65.389.800 --------- --------- 2.847.430.741.050 از طریق غیر سجامسود پرداخت شده 

 310.670.623.200 11.087.653.500 128.185.205.400 2.955.416.706.900 سود پرداخت شده جمع

 4.589.680.200 0 0 2.550.130.800 سود پرداخت نشده

 3.412.500.000.000 جمع کل

ریال می باشد که از طریق سامانه سجام در  1.050معادل  03/04/1403* سود سهام مصوب مجمع عمومی عادی سالیانه به تاریخ 

 .گردیدبه حساب سهامداران محترم واریز  23/05/1403تاریخ 

:ها، ترکیب دارایی ها و وضعیت شرکت ییرات در پرتفوی سرمایه گذاریتغ -3-4  

29/۱2/2۱40سال مالی منتهی به    نام شرکت 3۱/06/۱403منتهی به   ماهه 6 
گذاریسرمایهدرآمد   

 )میلیون ریال(

 بهای تمام شده

)میلیون ریال(   

گذاریسرمایهدرآمد  درصد مالکیت  

 )میلیون ریال(

 بهای تمام شده

)میلیون ریال(   

 درصد مالکیت

28 150 12%  0 150 12% نام آوران مهندسی سرمایه گذاری بین المللی   

10.000 25.350 0/1%  14.200 25.350 0/1%  شرکت ملی ساختمان 

17 474 6/1%  0 474 6/1%  تعاونی شرکت های ساختمانی 

%1کمتر از  38 42 %1کمتر از  38 0   آفرینش های نوین ساختمان)انس( 

%1کمتر از  0 0 %1کمتر از  0 0   احداث و راه اندازی پایانه سلام 

 

اهداف اعلام  مقایسه بادر  واحد تجاریعملکرد برای ارزیابی عملکرد  هایشاخصترین معیارها و مهم-5

 شده 

 شاخص ها و معیارهای عملکرد برای ارزیابی: -1-5

شاخص ها و معیارهای عملکرد مربوط به صنعت پیمانکاری عبارتند از حجم کار پذیری در داخل و خـارج از کشـور، حجم کار پشـت 

 در داخل و خـارج از کشور، و حاشیه سود پـروژه ها بـه همـراه دوره وصـول مطالبات می باشد .دست 



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

33 

 

33 

 

 شرح

 

 پروژه

شاخص 

 گیریاندازه

عملکرد 

 دوره واقعی

 جاری

 6 بودجه

ماهه منتهی 

 به

3۱/06/۱403 

بهای تمام شده 

خدمات ارائه 

 منتهی به شده 

3۱/06/۱403 

حاشیه 

سود 

 ناخالص

 

 

 تأسیسات ساختمانی

  محوطه سازی بندر انزلیمحوطه سازی بندر انزلی

 

 ریال

88.669 ----- 61.064 27.605 

 349.990 2.928.619 3.250.000 3.278.609 های جانبی و اسلب فلزیهای جانبی و اسلب فلزیآزادراه، ساختمانآزادراه، ساختمان  22داد منطقه داد منطقه رقراقرا

 22.675 219.311 1.000.000 241.986 پارسیانپارسیانباشگاه ساحلی باشگاه ساحلی 

 15.868 143.505 ----- 159.373 نمک آبرودنمک آبرود B22برج برج 

 82.387 752.992 600.000 835.379 مسکن کرمانشاهمسکن کرمانشاه

 

 

 پروژه ریلی

  راه آهن شمسی میبد ارژنگ 

 

 ریال

204.395 400.000 167.390 37.005 

 23.330 194.909 400.000 218.239 سازی و زیر سازی راه آهن کرج قزوینراه

 21.846 48.086 100.000 69.932 گلدانهروسازی و زیر سازی راه آهن بیسیم 

 50.341 456.892 875.000 507.233 راه آهن میانه اردبیل

 

 

 راه و تونل

  کنار گذر لنگرود

 

 ریال

159.519 100.000 140.506 19.013 

 R1000 3.271.192 1.000.000 2.598.540 672.652راه و تونل شیس خورفکان 

 D2 1.585.938 1.750.000 1.446.455 139.483آزادراه تهران شمال قطعه 

 572.263 3.848.768 3.500.000 4.421.031 وادی مودیق -وادی حیلو

 444.597 3.260.166 3.750.000 3.704.763 جبل الکتاب



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

34 

 

34 

 

 شرح

 

 پروژه

شاخص 

اندازه 

 گیری

عملکرد 

دوره  واقعی

 جاری

 6 بودجه

ماهه منتهی 

 به

3۱/60/۱403 

بهای تمام شده 

خدمات ارائه 

 منتهی به شده 

3۱/06/۱403 

حاشیه 

سود 

 ناخالص

 

 

 آب و سدسازی

  سد چناره

 

 ریال

10.256 ----- 10.256 ----- 

 65.099 552.095 500.000 617.194 بم بروات

 1.051 30.854 ----- 31.905 تونل فاضلاب غرب

 864.548 6.813.626 2.000.000 7.678.174 ایلام میمه

 15.868 143.505 750.000 159.373 انتقال آب به شهرهای جیرفت و عنبرآباد

 --- --- 181 192 روز  دوره وصول مطالبات 

 --- --- 95/13 12 درصد   حاشیه سود خالص

هانسبت بازده دارایی  --- --- 6/40 2/3 درصد   

نسبت بازده حقوق صاحبان 

 سهام

  

 درصد 

 

6 

 

91/20 

 

--- 

 

--- 



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

35 

 

35 

 

 ها:ها یا فعالیتعملکرد بخش -1-1-5

 

 نام کشور ردیف

 

 نام شعبات
 شماره مجوز

 عنوان حقوقی تاریخ ثبت شماره ثبت محل ثبت

شماره مجوز کشور 

 محل فعالیت
 آدرس

امارات متحده   1

 عربی

شعبه راس الخیمه –شرکت جنرال مکانیک   
22893 

 -امارات متحده عربی 

الخیمهراس   

21557 13/02/2005  

شعبه خارجی 

 شرکت

22893 
شارع کورنیش القواسم -راس الخیمه  

امارات متحده  2

 عربی

شعبه شارجه –مکانیک  جنرال شرکت  
500255 

26/10/1999 51427 شارجه  

شعبه خارجی 

 شرکت

500255 

حلف  -القاسمیه/الشرقه –شارجه 

305شارع القاسمیه شماره   

3 
 عمان

مسقطشعبه  –مکانیک  جنرال شرکت  
1512291 

22/10/2023 1512291 مسقط  

شعبه خارجی 

 شرکت

منطقه بوشر -مسقط -عمان 1512291  

 

.جاری تشریح گردیده است سالصورت های مالی  5یادداشت  عملکرد شعب داخلی و خارجی در -1-1-5



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

36 

 

36 

 کمیته های اصلی و کمیته های تخصصی مدیریت: -6

 مدیره:اعضای هیأت 

 

 

موظف/ غیر  تحصیلات نام و نام خانوادگی

 موظف

تعداد جلسات 

 برگزار شده

 تجارب و مدارک حرفه ایاهم 

  غیر موظف عمرانمهندسی -کارشناس ارشد مجتبی قنبری 1

 

 

18 

 

 یو صنعت یعامل شرکت عمران ریمد -شمس عمران یساختمان یشرکت مهندس رهیمد ئتیس هرئی

 صدر یپارس بنا یو صنعت یعامل شرکت عمران ریمد -پارس گرما 

 کیعامل شرکت جنرال مکان ریمد موظف عمرانمهندسی -کارشناس ارشد فواد خیر 2

 

3 

 

 سید عبدالحمید عظیمی

 

 حسابداری -کارشناس ارشد

 

 موظف

کارشناس حسابرسی در موسسه حسابرسی ماریش، کارشناس حسابرسی در شرکت اتومبیل سازی 

مسئول اداری در مهندسی عمران و تولیدی نیرو، معاون اداری مالی و عضو هیئت مدیره در سایپا ، 

، معاون اداری مالی و عضو هیئت مدیره در شرکت جنرال مکانیکلشرکت ملی ساختمان از سا  

 آزادراه تهران شمال یو هماهنگ یزیمعاونت برنامه ر غیر موظف مدیریت -کارشناس ارشد حسین سلیمان بیگی 4

 آزادراه تهران شمال 3پروژه منطقه  ریمد  غیر موظف عمرانمهندسی -کارشناس ارشد وحید فلسفی دیوبند 5

 

 کمیته حسابرسی داخلی:

و نوع  سمت تحصیلات نام و نام خانوادگی ردیف

 عضویت در کمیته
 نوع عضویت در هیأت 

 مدیره
تعداد جلسات 

 برگزار شده
 مدارک حرفه ایتجارب و اهم 

  هیأت مدیره )غیر موظف( عضو رئیس کمیته مدیریت -کارشناس ارشد حسین سلیمان بیگی 1
 

 

4 

 آزادراه تهران شمال یو هماهنگ یزیت برنامه رنمعاو

 

2 
 

 مظفر پورخانی

 

 حسابداری -دکترا

 

 عضو کمیته
 

------ 

سرپرست حسابرسی شرکت پایندان، سرپرست حسابرسی شرکت توسعه 

صنعتی بهشهر، رئیس حسابرسی واحد عمران شهرک قدس، مدیر مالی 

دی، معاون اداری مالی و عضو هیئت مدیره شرکت نشرکت ملی ساختما  

 

3 

 

 

 ملیحه امراللهی زرندی

 

 حسابداری -کارشناس

 

 عضو کمیته
 

------ 

حسابرس سازمان حسابرسی، مدیر مالی و حسابرس داخلی شرکت 

مالی شرکت آزادراه تهران شمالجنرال مکانیک ، مدیر   

 

 کمیته ریسک:

و نوع عضویت  سمت نام و نام خانوادگی

 در کمیته
نوع عضویت در هیأت  تحصیلات

 مدیره
تعداد جلسات 

 برگزار شده
 تجارب و مدارک حرفه ایاهم 

 غیر موظف عمرانمهندسی -کارشناس ارشد کمیته عضو وحید فلسفی دیوبند

2 
 آزادراه تهران شمال 3پروژه منطقه  ریمد

 امور مجامع و مالکیت سهام بنیاد مستضعفان رکلیمد ------ حسابداری -کارشناس ارشد عضو کمیته محمد نوین

 شرکت مهستان رهیمد أتیو عضو ه یانسان و منابع یمعاون مال ------ حسابداری -کارشناس ارشد عضو کمیته مجید همایونی فرد

 

   انتصابات:کمیته 

و نوع عضویت  سمت نام و نام خانوادگی

 در کمیته
نوع عضویت در هیأت  تحصیلات

 مدیره
تعداد جلسات 

 برگزار شده
 تجارب و مدارک حرفه ایاهم 

 غیر موظف عمرانمهندسی -کارشناس ارشد کمیته عضو مجتبی قنبری

2 

عامل شرکت  ریمد -شمس عمران یساختمان یشرکت مهندس رهیمد ئتیس هرئی

 صدر یپارس بنا یو صنعت یعامل شرکت عمران ریمد -گرما پارس یو صنعت یعمران

 شرکت خانه رهیمد اتیعضو ه و یو مال یمعاون ادار ------ حسابداری -کارشناس ارشد عضو کمیته صابر مجذوب

 انیرا مسکنو  انعمرت کشر همدیر هیئت موظف عضو و اداری و لیما ونمعا ------ حسابداری -کارشناس ارشد عضو کمیته قمصری مریم کیوانی

 مدیر منابع انسانی ------ منابع طبیعی -کارشناس ارشد کمیته دبیر زبیده حامدی

 جمع بندی: -7



 شرکت جنرال مکانیک )سهامی عام(

 تفسیری مدیریت گزارش 

   31/06/1403ه ماهه منتهی ب 6دوره مالی 

 

37 

 

37 

پیشبرد پروژه های در دست اجرا، افزایش سهم بازار در حوزه های مختلف  1403در سال از جمله برنامه های با اهمیت شرکت 

خدمات فنی و مهندسی، اخذ پروژه های جدید، صدور خدمات فنی و مهندسی به سایر بازارهای منطقه، کاهش هزینه ها به 

و صادراتی، به کارگیری  منظور افزایش کارایی و سودآوری، مدیریت ریسک پروژه ها، دستیابی به برنامه های فروش داخلی

 تکنولوژی جدید در پروژه ها و توجه به سرمایه انسانی و جانشین پروری در شرکت بوده است.

در این راستا شرکت بر پایه راهبردهای تدوین شده توسط هیأت مدیره در مسیر تعالی و تحقق اهداف کلان خود حرکت می 

 .سودآوری نسبت به سال قبل می باشدافزایش  نماید و به طور کلی هدف این شرکت بر پایداری و

 

 


